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• Sample survey conducted by U.S. Census Bureau 
every 5 years

• Ownership = 51% or more of equity, interest, or stock 
in the business

• Classifiable firms = privately held, for profit, and not 
foreign‐held

Survey of Business Owners

▪ representation ▪ economic opportunity

▪ disparities in unemployment   
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Diversifying Ownership



African‐American‐Owned Employer Firms

• 2,500 firms in St. Louis MSA in 
2012

• St. Louis had largest increase in 
share from 2007 to 2012

• Underrepresentation              
African‐American population

• 19.5% of STL MSA
• 14.2% of U.S.



African‐American‐Owned Employer Firms

• St. Louis ranks 1st on employer 
firms owned by African‐
Americans relative to the African‐
American population

• Relative low average sales 
($661,000)

• 56% of firms are in the health care 
and social assistance industry



African‐American‐Owned Employer Firms by Industry
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Firm Ownership by Gender
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Women‐Owned Employer Firms

• 10,700 firms in St. Louis MSA in 
2012

• St. Louis had 5th largest increase in 
share from 2007 to 2012

• Underrepresentation              
Female Population

• 51.6% of STL MSA
• 50.8% of U.S.



Women‐Owned Employer Firms

• St. Louis ranks 15th on employer 
firms owned by women relative to 
female population

• Relatively low average sales 
($973,100)

• Most common industry is health 
care and social assistance



Women‐Owned Employer Firms by Industry
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